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BLOQUE 001
D ion ética, cL limi de normas y imi de instrucciones de responsables
PREGUNTA 001

Se adapta a la cultura institucional v a los valores de la UZ y actia con amreglo a la &tica vy la objetividad

Valoracion

Nunca O Pocas veces (O Algunas veces () Muchas veces () Siempre O

PREGUNTA 002
Cumple las normas que le afectan vy sigue las instrucciones de sus superiores en la consecucion de los objetivos encomendados

Valoracion

Nunca O Pocas veces () Algunas veces () Muchas veces O Siempre O

BLOQUE 002
Ejecucidn del frabajo (sabe como hacerlo, trabaja diligentemente, con eficacia y eficiencia)

PREGUNTA 001
Tiene los imi para realizar sus funciones

Valoracion

Nunca O Pocas veces (O Algunas veces () Muchas veces O Siempre O

PREGUNTA 002
Planifica y organiza su trabajo de acuerdo con sus funciones y cumple los plazos

Valoracion

Nunca O Pocas veces (U Algunas veces () Muchas veces O Siempre O

PREGUNTA 003
Realiza sus funciones con eficacia y eficiencia, diligentemente

Valoracion

Nunca O Pocas veces () Algunas veces () Muchas veces O Siempre O

BLOQUE 003

Autonomia funcional: Capacidad para ejecutar las tareas derivadas del puesto de frabajo con i i iay

PREGUNTA 001
Demuesira habilidades para el desarrolle de su frabajo v procura evitar errores

Valoracion

Munca O Pocas veces () Algunas veces () Muchas veces () Siempre O

PREGLUNTA 002
Trabaja con ia o sin i en su irabajo de ofros

Valoracion

Nunca O Pocas veces () Algunas veces () Muchas veces O Siempre (O

PREGLUNTA 003
Demuestra iniciativa en el dezarrollo del trabajo y resuelve por sus medios prablemas nueves de su entorno laboral

Valoracion

Nunca O Pocas veces (O Algunas veces () Muchas veces O Siempre O

BLOQUE 004
Motivacion e interés

PREGUNTA 001
Se toma con interés el desarrolle de |as tareas encomendadas

Valoracion

Nunca O Pocas veces (O Algunas veces () Muchas veces O Siempre O

PREGLUNTA 002
Solicita y busca infermacion para mejorar su desemperio

Valoracion

Nunca O Pocas veces () Algunas veces () Muchas veces O Siempre O

PREGLUNTA 003
Esté comprometido con los objetivos de la unidad

Valoracion

Nunca O Pocas veces (U Algunas veces () Muchas veces O Siempre O

BLOQUE 005
Relacién con comparieros e implicacion
PREGUNTA 001
Seimplica en el rabajo con sus compafieros y compafieras sabiendo trabajar en equipo

Valoracion

Nunca O Pocas veces (O Algunas veces () Muchas veces O Siempre )

PREGLUNTA 002
Ofrece y comparte conocimientos e informacion que pueden ser (tiles para sus compafieros y compafieras, coopera y participa

Valoracion

Hunca O Pocas veces () Algunas veces () Muchas veces O siempre O

PREGUNTA 003
Confribuye a un buen clima laboral sin crear o alimentar conflictos

Valoracion

Nunca O Pocas veces () Algunas veces () Muchas veces O Siempre ()

Se comunica con asertividad y empatia, tanto con los compafieros y compafieras de su unidad, como con los de ofras/tiene en cuenta las propuestas
de los demds
Valoracion

MNunca O Pocas veces () Algunas veces () Muchas veces () Siempre O

BLOQUE 006

Adaptacién a innovaciones

PREGUNTA 001
Acepta y 52 adapta a los cambios: nermatives, estructuras, procedimientos.

Valoracion

Nunca O Pocas veces () Algunas veces (O Muchas veces O Siempre O

PREGLUNTA 002
Encuentra y propone formas nuevas y eficaces de realizar el trabajo/procedimientos cada vez mas dgiles

Valoracion

Nunca O Pocas veces (O Algunas veces (0 Muchas veces O Siempre (O

BLOQUE 007
Valeracion del uso de equipos v tecnologias

PREGUNTA 001
Maneja con soltura las i ¥ i i necesarias para el desarrollo de su frabajo

Valoracion

Nunca O Pocas veces () Algunas veces () Muchas veces O Siempre O

PREGLUNTA 002
Tiene interés en conocer las herramientas informaticas mas alld de Ia funcion de usuario

Valoracion

Nunca O Pocas veces () Algunas veces () Muchas veces () Siempre (O

BLOQUE 008
Crientacién al usuario
PREGUNTA 001
Es sensible a la demanda y necesidades de los usuaries v actla en consecuencia

Valoracion

Nunca O Pocas veces () Algunas veces (O Muchas veces O Siempre (O




